Forazldrebestyrelsesmgde d. 29. september kl. 19,00-21,30. Referat

Tilstede: Steffen, @ssur, Sanne, Bente, Else og Tina

Punkt

Baggrund/ forberedelse

Referat

Velkomst, valg af referent

Else bgd velkommen
Tina referent

Nyt fra formanden, opfglgning pa
henvendelse til Bgrne- og ungdomsudvalget
vedr. anvisningsregler og praksis.

Findes der andre anvisningsregler? Else bespger Hjgrring
kommunes pladsanvisning i uge 47.

Temadrgftelse vedr. foraeldresamarbejde

| flg. dagtilbudsloven:

Forzeldrebestyrelsen i en daginstitution skal
fastsaette principper for daginstitutionens
arbejde, for samarbejdet mellem dagtilbud og
hjem

Dagplejens nuvaerende lzereplan er flg.
beskrevet om foraeldresamarbejde:

| drgftelserne kan flg. indga:

Henvendelse fra far til barn hos en
dagplejer der bliver langtidssygemeldt —
Hvordan skal situationen handteres:

Bestyrelsens havde ved sidste mgde flg.
gnsker til principper
ved planlagt fraveer:

Gaestedagplejer skriver pa
forhand til foraeldrene

Kontakt mellem fast dagplejer og
gaestedagplejer hvor relevant info
om barnet videregives
Kommunikation mellem forzeldre
og dagplejer: Vi forsgger at se om
barnet kan komme herhen. Det
ser ud til at det kan lykkes. Eller,
det kan ikke lykkes. Det bliver
formegentligt her, men det er
selvfglgelig ikke helt sikkert.

Man ma gerne som foraeldre
kontakte gaestedagplejer og

Hvilke informationer skal forzeldre have og hvornar, f.eks.
i forbindelse med leengerevarende sygefraveer, efterlgn
m.v.

Vi har drgftet punktet. Udsaettes til naeste mgde, sa der
kan komme flere foraeldreperspektiver pa.

Else har lavet et overblik over nuvaerende praksis der
understgtter foraeldresamarbejdet i Dagplejen.

*  Opringning

* Tidlig tilknytning

* Kontaktmgde

* 3 maneders samtale

* 2arssamtale

* Behovssamtale

* Det daglige samarbejde

* Samarbejdet med leder

* Aula
Fokus pa foraeldregruppen i Dagplejen, sa foraeldrene kan
leere hinanden at kende. Vi undersgger hvor mange
dagplejere der inviterer til faelles aktiviteter i deres
dagpleje.
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Foraeldresamarbejde

I Skanderborg Dagpleje ser vi samarbejdet
med foreeldrene som fundamentet for, at vi i
feellesskab kan give barnet de bedste
muligheder. For at det skal lykkes er det
vigtigt, at der er en Igbende tillidsfuld dialog
mellem dagplejer og forzeldre.

Hvordan samarbejder vi med foraeldrene om
barnets og bgrnegruppens trivsel og lzering?

Det er dagplejens ansvar at facilitere og
rammesaette samarbejdet med alle forseldre med
et feelles fokus pd barnet. Samarbejdet udfolder
sig farst og fremmest i den daglige dialog mellem
dagplejer og foraeldre og i formelle mgder med
deltagelse af lederen. | den daglige dialog vil
foreeldrene fG mulighed for indsigt i, hvordan
barnets dag har vaeret, samt hvilken mad, der er
blevet tilbudt.

Refleksionsspgrgsmal:

Hvordan samarbejder jeg med foreeldrene om
barnets og bgrnegruppens trivsel og lzering?

Hvad har jeg fokus pd i de daglige samtaler med
foraeldrene? Hvordan er jeg i dialog med
foraeldrene om det paedagogiske arbejde?

spgrge om man ma komme pa
besgg

Materiale og inspirationsspgrgsmal fra
Ministeriet.

Forslag til
Refleksionsspgrgsmal under temaet foraeldresamarbejde
i leereplanen.
e Hvilke overvejelser ggr du ift. til aktiviteter med
den samlede forzeldregruppe?
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Hvilken form for formidling bruger jeg; tavle,
billeder, ugebreve fotos og/eller andet?

Forslag til proces:

Kort orientering om nuvaerende praksis
Drgftelse bl.a. med udgangspunkt i det
fremsendte materiale

Principper for gaestedagpleje, drgftet pa sidste
mgde

Revision af nuvaerende principper / leereplan
for foraeldresamarbejde.

PAUSE PAUSE

Drgftelse af debatindlaeg i Hgrning ugeblad, Birgitte Majgaard og Torben Wallner har skrevet et
skal foraeldrebestyrelsen reagere pa dette v. debatindlaeg i Ugebladet Skanderborg. Vi har drgftet
Steffen debatindleaegget.

Steffen og @ssur skriver som foraeldrerep. til Birgitte
Majgaard og Torben Wallner for at minde om punkterne
der blev forelagt Bgrne- og ungdomsudvalget vedr.
feelleskabslokaler og minimomsnormeringer
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Nyt fra ledelsen:

Budget

Kapacitet

Rekruttering, kollegakridt

Budget:

Dagplejen kommer ud med et underskud pa 3,2 mio.
Buget og tildelingsmodellen bliver pa nuvaerende
gennemlyst. Det hgje sygefravaer er en stor arsag til
underskuddet. Derudover er Dagplejen buffer for
pasningsgarantien for 0-2 ars omradet Skanderborg
kommune.

Kapacitet d. 1.8. 22
156 dagplejere
483 bgrn.

Rekruttering:

Pa sidste bestyrelsesmgde talte vi om kunne dele et
positivt budskab omkring dagplejen. Facebook, postkort,
aviser/medier.

D. 21/9 deltog ca. 50 dagplejere i “Kollegakridt” Eventet
fik god omtale pa div medier.

Vi taler om, hvorvidt vi kan finde andre tiltage, der kan
seette dagplejen pa landkortet. F.eks. er man i Odense
med at fa massiv omtale pa et tiltag med “Trilledagpleje”
Har gkologiprocenten betydning for foraldrene valg af
dagtilbud?

Det taler lige ind i tiden

Blikfang

Fokuspunkt til praesentationer og hjemmesiden?

Naeste mgde

Dialogmgde d. 6. okt. kl. 19,30 med Bgrne og
Ungdomsudvalget.

Temadag d. 28. oktober med LMU. Hvem
kan deltage fra bestyrelsen.

Sandsynligt tema bliver tilsyn

Steffen, @ssur deltager i temadagen fra kl. 12-15. Sanne
undersgger muligheden for deltagelse.

Hvis andre fra foraeldrebestyrelsen har mulighed for at
deltage pa temadagen, sa send mail til Else.
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Dialogmgde: Revision af de politikker der er pa
bdrneomradet. Else og @ssur deltager.

Vi mangler suppleanter til foreldrebestyrelsen. Else laver
opslag pa AULA vedr. dette.

Steffen og @ssur sender skriv til Else om hvad det betyder
at sidde som foraeldrerepraesentant i bestyrelsen.

Evt.

Naeste foraeldrebestyrelsesmgde d. 9 november 2022



